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Michael Staffopoulos, Assistant City Manager

Administrative Issues

A1. ING Name Change

Human Resources Director Sinz reports that the City's 401(a) and 457(b) Plan Administrator, ING, stated
that they would be creating a stand alone U.S. Company for Retirement/Investment Services since 2010.
ING is a Dutch company  and  the  largest banking/financial  services company  in  the world.     ING  has
sought to have a specific U.S. Company to handle Retirement/Investment Services.   This transition has
been described by our ING representatives as seamless, and that City of Largo Plan Participants will not
recognize any difference in services or programming  other than a name change of the company from
ING to Voya Financial scheduled to happen in 2014.  An IPO (Initial Public Offering) was held on May 2. 

A2. Government Finance Officers Association Award

OMB Manager Davis reports that the City of Largo received the Distinguished Budget Presentation Award
for its FY 2013 budget from The Government Finance Officers Association (GFOA).

The award represents a significant achievement by the entity.  It reflects the commitment of the governing
body and staff   to meeting  the highest principles of  governmental  budgeting.     In order   to receive  the
budget award, the entity had to satisfy nationally recognized guidelines for effective budget presentation.
These guidelines are designed to assess how well an entity's budget serves as:

• a policy document

• a financial plan

• an operations guide

• a communications device

The GFOA is a nonprofit professional association serving over 17,400 government finance professionals
throughout North America.   The GFOA's Distinguished Budget Presentation Award Program is the only
awards program in governmental budgeting.

The  budget  document   involves  all  of   the  departments,  however,  Ms.  Davis  would   like  to   thank  City
Administration,  Department Directors,  and the Management  Analysts  as  the main  contributors  to   the
budget document.   A special recognition to Management Analyst III Kehoe, who served as the project
manager of the FY 2013 Budget Document.

A3. Traffic Accident Reconstruction Certification

Chief  Carroll   reports   that  Officers   Iskra,  Citrano,  Starling  and  Snyder   received  certification   for   traffic
accident reconstruction on May 3 at the Institute of Police Technology and Management in Jacksonville.
Prior to receiving this level of training, these officers had to complete basic and advanced traffic homicide
schools, which  is an additional 160 hours of  training.   These officers are vital members of the traffic
homicide investigation team and their skills will be an asset to the unit. 

A4. Mothers Against Drunk Driving Florida Symposium

Chief Carroll reports that Deputy Chief Undestad, Lieutenant Seale, and Sergeant Edmiston attended the
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13th Annual Mothers Against Drunk Driving (MADD) Florida Symposium Recognition Dinner on May 3,
held in Tampa.  Sgt. Edmiston and Officer Citrano were recognized in the “Outstanding Dedication To
DUI Enforcement by an Individual” category.  MADD appreciates the dedication and commitment of all
members  of   law  enforcement   in  Florida,   thanking   them  for  working  hard   to   keep  our   children  and
communities safe.

A5. Largo Crossroads Walmart and Master Infrastructure Development PreConstruction Meeting

Principal Planner Niño is pleased to report that a preconstruction meeting was held on April 25, for the
proposed Largo Crossroads Walmart store and Master Infrastructure development.   The meeting was
held on the Largo Crossroads Mall property located at the southeast corner of the intersection of U.S.
Highway 19 and Roosevelt Boulevard (S.R. 686).   Approximately 30 individuals attended the meeting.
Representatives from KimleyHorn (Engineer of  Record for Walmart),  King Engineering (Engineer of
Record   for   Master   Infrastructure   development),   The   Sembler   Group,   Crosstown   LDS,   Universal
Engineering Sciences, Progress Energy, Florida Department of Transportation, City of Largo staff, and
others   attended   the  meeting.     The   Largo  Crossroads  Mall   is   composed  of   commercial   properties,
together   totaling  approximately  38 acres.    The  Master   Infrastructure development  will  allow  for   the
construction of the master infrastructure (which includes sanitary sewer systems, stormwater drainage
systems including a retention pond, internal roads and sidewalks, and landscaping) for all of the Largo
Crossroads Mall properties which will accommodate a 120,851 square foot Walmart store, the 342 unit
Gateway North apartment complex, a new Pinellas Suncoast Transit  Authority (PSTA) Bus Transfer
Station, and common areas and roads owned by a Property Owners Association.  The Walmart store will
be constructed on a 13.66 acre property located on the western side of the Crossroads Mall site.  The
Walmart project will have pedestrian connections to all abutting sidewalk systems and developments,
enhanced   landscaping,  and  will   abut   to   the  proposed  Gateway  North  apartment   complex  which   is
scheduled to begin construction immediately following the construction of  the Walmart store and the
PSTA Bus Transfer Station.   The Master Infrastructure and Walmart constructions are expected to be
completed by the end of 2013.

A6. Downtown Event Grant

The Economic Development Division issued one Downtown  Event  Grant for the month of May.   The
event grant is for the Spring Downtown Sidewalk Sale hosted by the newly formed Downtown Largo
Merchants Association.  The event will be held on May 10 and May 11 from 10 am to 2 pm on West Bay
Drive from Missouri/Seminole Blvd to 910 West Bay Drive.   Downtown merchants will feature outdoor
tables selling their wares and services.  The permit fee grant for the event is made possible by support
of the Tax Increment Fund for the West Bay Drive Community Redevelopment District.

To apply for a Downtown Event Grant visit www.largo.com/dtevents.

A7. Largo's Multimodal Plan Featured in Engineering Trade Magazine

Program Planner McLachlan reports that an article recognizing the significance of Largo's “Community
Streets   Multimodal   Plan”   is   currently   featured   in   the   Spring   edition   of   the   Florida   Institute   of
Transportation   Engineers   (FLITE)  Magazine.    FLITE   represents   the  Florida  section  of   the  national
educational and scientific association of transportation professionals who are responsible for meeting
mobility and safety needs of all modes of ground transportation. 

The City's Multimodal Plan,  which was formally adopted by  the  City Commission  in March, outlines
recommendations for the City on how best to accommodate pedestrian, bicyclist, and recreational uses,
in addition to automobile and transit use, along Largo's Community Streets Network. Significantly, the
Plan   provides   a   25year   work   program   designed   to   guide   funding   and   scheduling   of   multimodal
improvements Citywide.  The  project   intent,  phasing  plan,  and  recommendations are  outlined   in   the
featured   article.   The   full   article   can   be   read   via   the   following   link:
www.   floridasectionite.org/FLITE/FLITE_SPRING2013_WEB.pdf   .

http://www.largo.com/dtevents
http://www.floridasectionite.org/FLITE/FLITE_SPRING2013_WEB.pdf
http://www.floridasectionite.org/FLITE/FLITE_SPRING2013_WEB.pdf
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A8. New Largo Businesses – Week ending    May 4   ,   201   3  

Name of Business Address Type of Business 

Roosterfish Grill 776 N Missouri Ave Restaurant

Wireless Warehouse, Inc. 4100 East Bay Dr #B32 Retail cell phones & accessories

Michelle's Barber Shop 12673 Seminole Blvd Barber Shop

A9. Library   Closure  

Library Director McPhee reports the library will be closed May 20 thru May 27 in order to implement the
new Radio Frequency Identification (RFID) project.  The library will reopen after Memorial Day.

A10. Solid Waste Division

Solid Waste Manager Gordon reports that City of Largo residential garbage, recycling and bulk pickup
customers will  not  have Solid Waste services on Memorial  Day, May 27.     If  your  collection day  is
Monday your collection will be moved to Tuesday.  Tuesday's collection will be serviced on Wednesday.
There will be no change to commercial collection.  If you have questions please call (727)5876760. 

A11. Commission Travel

Vice   Mayor   Woody   Brown   attended   the   Advanced   Institute   for   Elected   Municipal   Officials   held   in
Altamonte Springs, Florida, April 2527.  Vice Mayor Brown received authorization to attend this Institute
from the City Commission on April 16.   A copy of the completed and signed travel expense report is
attached for your information.

Other Items of Interest

M1. Recreation, Parks and Arts Director Byrne shares news from the Largo Flying Club  (located in the mid
section of Central Park with an entrance on Donnegan Road).  The Club, which has been affiliated with
the Recreation, Parks and Arts Department for more than 15 years, has added seven new members in
the last month, bringing the total membership to 126.

The Largo Flying Club received a $1,000 grant from the Academy of Model Aeronautics.  These funds
will be used to support the Remote Control Flight Training Camp offered by the Recreation, Parks and
Arts Department.  This is the third year the club has offered this exciting week long program for children
at the Community Center.

The Flying Club will  also be one of  several  groups participating  in   the Recreation,  Parks and Arts
summer specialty camp “Transportation.”  The Largo Flying Club has been a wonderful partner with the
City of Largo.

M2. Recreation, Parks and Arts Director Byrne is pleased to report that the Friends of Largo Nature Parks
continues to receive donations from grateful schools that have had children benefit from the “Nature in
the   Classroom”   programs   conducted   by   volunteers.     Ridgecrest,   St.   Patrick's   and   Pasadena
Fundamental have each donated $100 in appreciation for these excellent nature programs.  The Friends
have also received several private donations to “adopt a bird.”  The most recent donation of $100 was
from the State of Washington.

M3. Special Events Coordinator Newsome reports that the movie in the park, held on May 3, was a success.
There were over 500 patrons who came out to watch "Wreck it Ralph" and enjoy a balloon artist.   May
10, will be the final movie of the spring series and will feature “Mirror, Mirror.”

M4. Golf Course Manager Potts reports that the Mayor's Golf Tournament, held on April 26, was a success.
Close to $10,000  was raised  to support summer camp scholarships for the youth of Largo.   Sixtysix
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players   competed   in   the   tournament   which   featured   plenty   of   fun,   including   raffle   prizes,   skills
challenges, and other games all   in the name of helping keep our youth active and busy during the
summer.  Included in the fundraiser total was $8,000 in sponsorships which was raised by staff.  All in all
a fun day was had by all who attended, we thank them, and our sponsors for their support.

M5. Community Center Supervisor Dolan advises:

• The Community Center hosted the Florida Recreation and Park Association (FRPA) Central Region
Meeting on May 2. There were a total of 250 recreation professionals learning new and exciting
programs  for  summer,  networking  with  other  professionals  and  getting  a   first  hand   look  at   the
wonderful recreation facilities in Largo.

• The Community Center had 604 patrons participate in classes this past week.

M6. Cultural Center Artistic Supervisor Mondora reports: 

• The Cultural Center hosted one public and one school performance from the Children's Educational
Series on May 3 and 4.  A total of 615 patrons attended the two shows.

• The box office sold 653 tickets during the week of April 29 for 21 various performances. 

• Tickets went on sale to the public for the newly announced 201314 Children's Educational Series.
Tickets can be purchased at  www.largoarts.com  or by calling the box office hotline at (727) 587
6793.

M7. Parks and Community Support Foreman Hinrichs reports the following projects have been completed by
the Parks Maintenance Staff, Community Support Crew, Spray Technician and the Inmate Foreman:

• The inmate crew power washed and removed graffiti on the playground at Lake Villa Park

• The inmate crew cleared the fence line and planted 30 Podocarpus plants at Bayhead Complex

• The inmate crew installed a new LED light at the Seminole/West Bay grass triangle

• Dave Hinrichs and Tom Gow attended an Arborist Class at Mashall Tree Farm in Morrison, Florida

• The inmate crew delivered and retrieved sports fence, chairs, tables and the concession wagon at
Southwest Pool for the West Florida Lightning and Aquatics swim meet held on May 4

• Completed daily maintenance on mowers and power hand tools

• Changed trash and dog waste bags in all the neighborhood parks and all trash cans on West Bay
Drive, ClearwaterLargo Road and the Largo Cemetery

• Serviced  restrooms and  trash  removal  at  Southwest  Recreation playground area,  Bayhead and
Northeast Park

• Detailed all work vehicles and ground maintenance equipment

M8. Streets and Stormwater Asst. Manager Tinch reports that the Streets and Stormwater construction crew
continues to work on  replacing  the existing corrugated metal drainage pipe that is failing along 20th
Avenue  SW  with   reinforced concrete  pipe.     In  addition,   the crew poured  nine  yards of  concrete   to
reestablish sidewalks, driveways, stormwater drainage inlet lids, and a spillway within the construction
area.  To date the crew estimates that the project is 50% complete.

M9. Streets and Stormwater Supervisor Henry advises that the maintenance crew worked on the following
projects:

• Selfgrowth trees removed from ditch line in Ranchero Village neighborhood

• Mowed the Hillsdale ditch by hand mowing

• The Belleair MHP ditch flow line was reestablished from 126th Ave South

http://www.largoarts.com/
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• All sweepers are out on routes 

• The asphalt patch truck is working on service requests

M10. Spray technician Doolittle performed aquatic treatment at the following locations:

• Bay Vista  Debris removal from North Central pond

• Bay Vista Mitigation 2  treated .25 acres of Duckweed with Rodeo, Habitat and Agridex

• Bay Vista Mitigation 1  treated .25 acres of Duckweed with Rodeo, Habitat and Agridex

• Bay Vista North Pond  treated .75 acres of Duckweed and Torpedo Grass with Rodeo, Habitat and
Agridex

• Woodbrook Drive  treated 1.5 acres of Paragrass, Primrose Willow and Cattails with Rodeo, Habitat
and Agridex

• 16th Avenue North West  treated .5 acres of Paragrass and Johnson Grass with Rodeo, Habitat
and Agridex

• Brookside  treated .35 acres of Wild Taro and Paragrass with Rodeo, Habitat and Agridex 

• Bay Vista  Debris removal from North Central pond

M11. Sign/Traffic Technician Hale worked on the following tasks:

• Made 14 Stop signs

• Made 21 School times signs

• Replaced broken sign post on a Keep Right of Median sign that was hit by a vehicle at 5th Ave NE
and Highland Ave

• Made temporary plastic core board sign for Largo Police Department Lobby closure

• Replaced 14 Stop signs due to age and fading at the following locations, 10th St NW and 14th Ave
NW, 10th St NW and Beverly Ave, 10th St NW and 15th Ave NW, two signs at 9th St NW and
Beverly Ave, 9th St NW and 14th Ave NW, 9th St NW and 13th Ave NW, 11th St NW and 15th Ave
NW, two signs at 11th St NW and Beverly Ave, two at 11th St NW and 14th Ave NW, two at 7th St
NW and Beverly Ave

• Trimmed trees away from front of Stop sign at 7th St NW and Beverly Ave on  north side of  the
intersection to improve visibility

• Straightened leaning Stop sign post at 10th St NW and 14th Ave NW

• Working with  a  roadway striping contractor, had the double yellow center line on Fulton St NE in
between East Bay Dr and Keene Park Dr restriped
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UPCOMING MEETINGS & EVENTS
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Commission Action Items
Update for Week Ending May 9, 2013

May 7, 2013, Regular Meeting

1. Request by Mayor Gerard  that  staff   investigate the possibility  of  using funding set  aside  to prevent
homelessness to assist with relocation costs for Briarwood residents. 

Housing   Manager   Anderson   reports   the   Rental   Startup   and   Deposit   Assistance   program   funded
through   the   State  Housing   Initiatives  Partnership   (SHIP)  program  is   available,   but  does   not   allow
assistance for RV units.   Eligible housing must be permanent housing or mobile homes meeting state
standards constructed after 1994.  This program may only be used if the residents chose to relocate to a
SHIP approved unit.   However,   there are other possible housing options available.     In addition,   the
owner offered relocation assistance on a casebycase basis.  Housing Division staff and the owner will
be meeting with the residents to explain the available options and to assist the residents in selecting the
most appropriate housing solution for them. 

2. Request by Commissioner Holmes for a City Manager's Report item on the amount of CIP sidewalk
funding that is for new sidewalks and the amount for sidewalk repairs. 

Community Development Director Stricklin reports that staff is compiling the requested information and
will provide it in next week's City Manager's Report.

Apri   l 2   , 2013,    Regular      Meeting   

1. Consensus   from   City   Commission   for   City   Attorney   to   prepare   official   policy   and   procedures   for
invocation at City Commission meetings as well as a process for inviting participants, and to prepare a
disclaimer for City Commission meeting agendas. 

City Attorney Zimmet has prepared a draft resolution for staff to review.  Upon completion, the resolution
will be presented to the City Commission for review. 

March 5, 2013, Regular Meeting

1. Request by Mayor Gerard to provide an estimate of the number of pending annexations for properties
contiguous to the city limits.

Economic Manager Brydon reports that there are approximately 340 annexation agreements that are
eligible and contiguous to the City of Largo municipal boundaries.  The majority of them are single family
residential.   This issue is tentatively scheduled for the Work Session in September to provide the City
Commission an update and seek guidance on the annexation program.

2. Request by Vice Mayor Brown for staff to draft an ordinance which provides business owners the option
of allowing outdoor dining with pets at their establishments.

UPDATE: The ordinance amending the Comprehensive Development Code to allow Patrons' Dogs in
Designated Outdoor Dining Areas has been drafted.   The Community Development Advisory Board
reviewed the ordinance at their April 29 meeting.  Of the four members present, three were neutral and
one did  not  support   the concept.   The ordinance   is  scheduled  for  a  public  hearing at   the  June  6,
Planning Board meeting and will be presented to the City Commission in July.
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February 19, 2013, Regular Meeting
1. Request by Mayor Gerard to explore a City initiated process of vacating easements en masse when it is

determined  they are  no   longer  needed,  particularly   the easements surrounding 13113 114th  Street
North.

Assistant Community Development Director Klute reports that staff will place this initiative on the work
program of the Planning Division to follow through as staffing level and time permit.

February 12, 2013, Work Session

1. Request by Mayor Gerard  that  a Work Session discussion be scheduled during  the Charter  review
process to develop a list of items important to the City Commission for the Charter Review Committee to
review. 

City  Clerk  Bruner  reports   that   this   item has been scheduled  for  discussion during   the  July  9,  City
Commission Works Session 
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