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Administrative Issues

A1. Florida Records Management Association

Police   Chief   Carroll  reports  that  Records/Property   &   Evidence   Manager   Vivian   Caphart   has   been
nominated to serve as one of the Florida Records Management Association (FRMA) Board Members.
Vivian was nominated for the position of Secretary and has accepted.  She has been an active member of
FRMA for over twenty years and has been a member of various committees.   She was instrumental in
creating the Records Management Handbook for the State of Florida and made recommendations to the
Records Retention Series.   Chief Carroll believes that this position would be a benefit not only to the
growth of Vivian's personal career, but to our agency as a whole, working closely with the State of Florida
creating and enacting records laws that govern our profession in law enforcement. 

A2. National    Work    Asset Management    Conference    

Environmental Services Work and Asset Management (WAMS) Core Team members Andrew Farrell, Eric
Moos (Engineering) and Dorothy Schubert (IT) recently attended the Oracle Full Circle Conference in San
Francisco to discuss the topic of successfully  integrating asset management systems and geo spatial
information systems (GIS) with users from across the nation.

The City of Largo is one of the few municipalities in the country that has successfully integrated GIS and
Oracle   Work   and   Asset   Management   System   technologies,   and   was   at   the   conference   to   share
experiences  and   lessons   learned.    Combining   these   two  systems   (WAMS and GIS)  allows  staff   to
improve the reliability and extend the service life of its sewer facilities.   Integration also ensures better
interdepartmental infrastructure planning.  To see the full presentation, check the Environmental Services'
web page.

A3. Clearwater Ice Arena

Acting Program Planner Wojtkiw is pleased to report that on March 26, a Neighborhood Compatibility
Meeting was held for the proposed new  37,000 square foot expansion to the existing Clearwater Ice
Arena.  The property is located at 13940 Icot Boulevard between Ulmerton Road and 142nd Avenue.  All
property owners and residents within 500 feet of the subject property were invited to attend the meeting.
Robert Pergolizzi with Gulf Coast Consulting led the presentation about the proposed project to the two
residents in attendance.  The residents had no concerns about the project but did inquire if the proposed
building expansion was on the transportation easement located to the south of the subject property.  Mr.
Pergolizzi responded to the residents that the project will only be expanding to the north.   Acting Program
Planner Wojtkiw was in attendance to answer any questions from the public.   Residents voiced their
approval of the project and had no other questions.

A4. Sheriff's Office Assisted

Police Chief Carroll reports that the Pinellas County Sheriff's Office requested assistance on March 25 to
help control traffic for the funeral escort of United States Army Specialist Zack Shannon, who was killed in
the line of duty.  The Sheriff's office escorted Specialist Shannon's family from their home in Dunedin to
MacDill Air Force Base to pick up his remains.

The Largo Police Department was asked to conduct traffic control at Roosevelt Boulevard and 49th Street
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and at  the  intersection  of  Ulmerton  Road and  Roosevelt  Boulevard.    Officer  Citrano,  Officer   Iskra,
Sergeant   Hill   and   VIP   Bob   Larche   were   assigned   to  the  Roosevelt   Boulevard   and   49th  Street
intersection   and   Sergeant   Evans   and   Lt.   Brad   Seale   were   at   the   Ulmerton   Road   and   Roosevelt
Boulevard  intersection.    The procession arrived  in Largo at  approximately  0815 hours and  traveled
through Largo uninterrupted.  

A5. New Largo Businesses – Week ending    March 23   , 201   3  

Name of Business Address Type of Business 

Leisure Construction, Inc. 530 Commerce Dr. S. General Contractor

My Cruise Connection 1495 Indian Rocks Rd #3 Travel Agency

Bella Dora Pizza & Pasta 131 Clearwater Largo Rd Restaurant/Take Out/Catering

Shady Lane Village 15777 Bolesta Rd #174 Coin Operated Laundry

Hair Cuttery 10500 Ulmerton Rd #290 Beauty Salon

Cardiothoractic Surgical Associates 
of Largo

1345 West Bay Dr #304 Medical Office
Joseph Diliberto Jr., M.D.

A6. Tampa Bay Regional Awards

Recreation, Parks and Arts Director Byrne is pleased to report  that the City of Largo received three
awards from the Tampa Bay Regional Planning Council at its annual awards luncheon.  The department
received "Future of the Region" awards in three categories for the following projects:  

• Largo Community Center
• Bayhead Stormwater Harvesting Park and 
• Play Unplugged Event

The City of Largo was the only agency to receive awards in three categories.

A7. Security Training for Employees

City Clerk Bruner reports that security training was held on March 27, provided by Officer Julie Williams
of the Problem Oriented Policing team.   The training was offered to all departments and was geared
toward   those   employees   who   deal   with   the   public   regularly.     Officer   Williams   spoke   about   Crime
Prevention Through Environmental Design and the Design Out Crime Association.   These principles
dictate how to orient work spaces to provide maximum visibility and promote safety.  The training also
included the use of kindness and body language to diffuse a situation and how to discreetly summon
Police.     A   short   video   prepared   by   the   Department   of   Homeland   Security,   "Run,   Hide   or   Fight"
graphically depicted a workplace shooting scenario.   The video demonstrated which course of action
should be used by employees based on their  situation  in relation  to  the shooter.    As  incidences of
workplace and school violence increase the importance of this type of training is clear.  Participants were
asked to go back to their  departments and work spaces to evaluate the current orientation of furniture
and sight lines, discuss a general safety plan with coworkers and conduct regular briefings with co
workers on  incidents with members of   the public  to ensure staff   is  prepared for potential   repeat or
escalating incidents.

Other Items of Interest

M1. Environmental Services Utilities Supervisor Behrends reports that the wastewater reclamation facility
maintenance staff  detected a bearing  issue  in  a  critical  150 horsepower electric  motor   through  the
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Predictive Maintenance Program.   The defect was identified before catastrophic failure occurred, thus
saving downtime and rehabilitation cost.

M2. Solid Waste Manager Gordon is pleased to announce the City of Largo  will  again be a  partner with
ProShred to  host  Shredfest on April 20 from 9amnoon at the  Starkey Road Recycling Center, 1551
Starkey   Road.     Residents   can   bring   their   confidential   documents   to  be   shredded   and   recycled   in
celebration of Earth Day.

M3. Streets and Stormwater Supervisor Hoston advises that the construction crew worked on the following
projects:

• TV inspected a drainage pipe on 124th Avenue and 129th Street and at 4th Avenue SW and 2nd
Street SW for possible failures

• Repaired the roadway and curbing at 12610 128th Lane N
• Repaired a storm drain box at Howard Drive and 4th Avenue NW

M4. Streets and Stormwater Supervisor Henry advises that the maintenance crew worked on the following
jobs:

• Work on the ditch  restabilization  and sediment removal  in the rightofway along 150th Avenue
continues 

• Pinewood Forest Townhomes on the Ulmerton Road ditch bank and flow line reclamation is near
complete

• Sweepers are out on routes throughout the City and will begin night cleaning on the state roads
March 31 and finishing April 4

• Asphalt crew is working on service requests throughout the City
• The Menzi is removing invasive material from the ditch line north of Central Avenue 

M5. Sign/Traffic Technician Hale worked on the following tasks:

• Replaced 24 Stop signs at   the  following  locations due  to  age and  fading    Newport  Lane and
Croydon   Drive,   Dartmouth   Drive   and   Croydon   Drive,   Stratford   Drive   and   Chesterfield   Drive,
Croydon   Drive   and   Highland   Avenue,   Hampton   Lane   and   Croydon   Drive,   Dunbar   Lane   and
Croydon Drive, Canterbury Drive and Cambridge Drive, Canterbury Drive and Eaton Drive, Eaton
Drive  and Cambridge Drive,  Dover  Lane and  Cambridge  Drive,  Kenilworth  Drive  and Stratford
Drive, London Lane and Cambridge Drive, Avon Lane and Cambridge Drive, Croydon Drive and
Eaton Drive, Buckingham Drive and Kenilworth Drive, Buckingham Drive and Stratford Drive, the
center of the Largo Library entrance and Central Park Drive, the north Largo Library entrance and
Central Park Drive, two at 145th Street N and 122nd Avenue N, 122nd Avenue N and 145th Lane
N, 145th Lane N and 120th Avenue N, and at 144th Lane N and 120th Avenue N

• Made 37 City Seals and 54 vehicle numbers for the Fleet Division to install onto City Vehicles
• Trimmed tree branches in front of Stop signs to  improve visibility of signs at London Lane and

Cambridge Drive, and at 20th Street NW and Mehlenbacher Road
• Replaced the 12 foot UChannel post on the Stop sign at 20th Street SW and Mehlenbacher Road

to raise the sign up to the proper height 
• Added red sign post reflectors to Stop signs at Croydon Drive and Highland Avenue, 20th Street

NW and Mehlenbacher Road, and reinstalled one at Adrian Avenue and Gladys Street replacing a
unit damaged during a vehicle accident

• Made a 24" x 18" Lake Villa Park Guide sign and replaced the faded existing sign on the west side
of Clearwater/Largo Road

• Made name lettering for the Police Department's Latent Hit fingerprint board and installed the name
onto the board

• Picked up Public Works Accreditation decals for the Fleet Division to install onto City vehicles

M6. Spray Technician Doolittle performed aquatic treatment at the following locations:

• Bay Vista Mitigation 2  treated .5 acres of Duckweed with Clearigate and Tribune
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• Bay Vista North Pond  treated .5 acres of Duckweed with Clearigate and Tribune

M7. Southwest Program Manager Croft is pleased to report: 

• A total of 84 participants have registered for the Spring Flag Football League.  The regular season
begins on April 6.

• A total of 48 participants registered for the Surf, Sun and Sand Spring Break Camp from March 25
29. 

• The Out of School Time (OST) program passed the Early Learning Coalition (ELC) annual licensing
review conducted on March 22. 

M8. Cultural Center Artistic Supervisor Mondora reports the Cultural Center hosted the final performance of
“The  Producers,”   two   fundraiser  performances by  The  Largo  Lions  Club  and  The Largo  Teen  Idol
competition.  The 2013 Largo Teen Idol champion is Carmen Brandy.   The Largo Cultural Center also
presented a sold out performance of The Baby Boomer Comedy show on March 23 selling 347 tickets
and grossing over $10,000 in ticket sales and concessions.

M9. Aquatics Supervisor Abdo is pleased to announce additional water exercise classes will begin in April:  

• Aqua Fit & Trim (Southwest Pool and Imperial Palms)
• Arthritis Foundation Aquatics Program (Imperial Palms)
• Deep Water Exercise (Southwest Pool)
• Aqua Zumba (Southwest Pool)

Southwest Pool is located at 13120 Vonn Road.   Imperial Palms Apartments West Clubhouse Pool is
located at 101 Imperial Palms Drive (off Keene Road just south of East Bay).

Individuals  may call  Southwest  Pool  at   (727)  5183126 or  go  to  www.largopools.com  for  additional
information.

M10. Golf   Course   Manager   Potts   reports   that   plans   are   set   for   the   resumption   of   the   Mayor's   Golf
Tournament, "Tee Off For Kids" which will support summer camp scholarships for the youth of Largo.
The tournament will take place on April 26 with two shotgun starts; one at 8 am and one at 1 pm.  The
format will  be two person teams with the cost of only $60 per player, which includes golf and food.
There will also be great raffle prizes and awards for the top (and bottom) teams.  For information contact
Jason Wilson at 5183092, or visit www.largogolf.com.

M11. Community Center Supervisor Dolan advises:

• The Community Center's Children's Theater program performed “Mother Goose's Mix Up,”  for a
crowd of family and friends on March 24.  The next theatre program will feature “The Little Mermaid,”
and classes begin on April 2.

• The Senior Advisory Board hosted its annual spring garage sale on March 23. The sale took place
between 9 am and 2 pm.  A large crowd attended and all vendors did well.

• The Community Center held its Annual Spring Adult and Senior Idol show on March 28. The show
had 12 different performers competing for cash prizes.  Individuals who were selected for the show
participated in open auditions on March 1 and 8, and show rehearsals on March 15 and 22. 

M12. McGough Nature Program Specialist Vogel is pleased to report that on March 30, from 11am until 2 pm,
McGough   Nature   Park   will   host   a   Family   Picnic   event   in   the   Park   for   families.     Participants   are
encouraged  to bring a  picnic  lunch and a picnic blanket.    Drinks and snacks will  be sold,  and the
proceeds will go toward the support of the park.   The Easter Bunny will   join the picnic at 12:30 pm
followed by an Easter Egg Hunt at 1 pm.   Children participating in the Easter Egg Hunt must have a
wristband which may be purchased for $3 at the park.  

M13. Signage has been posted  at Bonner Park  promoting a tree and wildflowerplanting event,  during the
event, 150 trees and wildflowers will be planted on April 6 from 8 am until 12 pm. 

M14. Parks and Community Support Foreman Hinrichs reports the following projects have been completed by

http://www.largopools.com/
http://www.largogolf.com/
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the Parks Maintenance Staff, Community Support Crew, Spray Technician and the Inmate Foreman:

• Delivered and retrieved 15 tables from the Community Center for the Senior Advisory Board Garage 
Sale

• Cleaned up and removed a pile of wood debris at McGough Park
• Set up and took down the Easter Egg Hunt Event at the Largo Sports Complex.   This  included

setting up and taking down the showmobile, chairs, tables, garbage cans, one 10×10 foot tent, two
20×40 foot tents with side curtains and two generators. 

• Delivered and retrieved a gas grill and propane tanks from McGough Park
• Installed 2 yards of crushed shell at McGough Park for the campfire pit area
• Completed daily maintenance on mowers and power hand tools
• Changed trash and dog waste bags in all of the neighborhood parks and all trash cans on West Bay

Drive, ClearwaterLargo Road and the Largo Cemetery
• Serviced  restrooms and  trash  removal  at  Southwest  Recreation playground area,  Bayhead and

Northeast Park
• Detailed all work vehicles and ground maintenance equipment
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UPCOMING MEETINGS & EVENTS



City Manager Report No. 1041
March 22, 2013– March 28, 2013
Page 7

Commission Action Items
Update for Week Ending March 28, 2013

March 19, 2013, Regular Meeting

1. Request  by  Commissioners  Holmes and  Murray   for  clarification  on   the  warranties  provided  by   the
proposers for the Southwest Ball Field Lights.

Public Works Director Usher reports that this issue will be brought to the next City Commission meeting
on April 2.

March 5, 2013, Regular Meeting

1. Request by Mayor Gerard to provide an estimate of the number of pending annexations for properties
contiguous to the city limits.

Economic Manager Brydon reports that there are approximately 340 annexation agreements that are
eligible and contiguous to the City of Largo municipal boundaries.  The majority of them are single family
residential.   This issue is tentatively scheduled for the Work Session in September to provide the City
Commission an update and seek guidance on the annexation program.

2. Request by Vice Mayor Brown for staff to draft an ordinance which provides business owners the option
of allowing outdoor dining with pets at their establishments.

Community Development Director Stricklin reports that Program Planner RojasNorton will  work with
Assistant City Attorney Hale to develop an ordinance that amends the Comprehensive Development
Code to allow outdoor dining with pets.  The tentative schedule is for review at the April 29, Community
Development Advisory Board meeting and for a public hearing at the June 6, Planning Board meeting.  
The ordinance would then be scheduled for final adoption by the City Commission in July. 

February 19, 2013, Regular Meeting

1. Request by Mayor Gerard to explore a City initiated process of vacating easements en masse when it is
determined  they are  no   longer  needed,  particularly   the easements surrounding 13113 114th  Street
North.

Assistant Community Development Director Klute reports that staff will place this initiative on the work
program of the Planning Division to follow through as staffing level and time permit.

February 12, 2013, Work Session

1. Request by Mayor Gerard  that  a Work Session discussion be scheduled during  the Charter  review
process to develop a list of items important to the City Commission for the Charter Review Committee to
review. 

City Manager Craig reports that this item will be scheduled for a City Commission Work Session early in
the Charter Review Process
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December 4, 2012, Regular Meeting

1. Request by Commissioner Holmes that Sgt. Bruno prepare a video of his presentation on gang activity
for broadcast on the City's cable channel. 

Police Chief Carroll  reports that staff will  have a brief presentation on the issue of gang activity during
the May 14, 2013 City Commission Work Session.
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PROPOSED WORK SESSION SCHEDULE


